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O Orgamento e Opgdes do Plano da Junta de Fregueéia do Odiaxere, para o

Ano de 2017, encontram-se estruturados de acordo com as orientagoes
definidas no POCAL — Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais,
que tem enquadramento legal no D L. 54-A/99 de 22 de Fevereiro e em
obediéncia ao novo classificador econdémico das receitas e despesas das
Autarquias Locais, aprovado pelo D L. 26/2003 de 14 de Fevereiro.

1 - INTRODUGAO

A execugdo deste Plano é principalmente a concretizagdo das nossas
aspiracdes, no que respeita as “Grandes Opgoes’, sO sera possivel em
interligagdo com a Camara Municipal e com o apoio e a boa vontade de todos
os Odiaxarenses. Torna-se por isso necessario, que se aglutine em torno da
vontade da Junta de Freguesia, o esforgo das Instituicbes e de pessoas
capazes de contribuir para o desenvolvimento da nossa Freguesia.

A colaboragdo da Camara Municipal de Lagos, é imprescindivel no
planeamento e execugéo dos projetos, considerando que a situagcdo economica
da Junta de Freguesia tem vindo a fragilizar-se. As relagbes com o Executivo
Municipal, terdo de ser sempre no sentido do diadlogo em prol do
desenvolvimento da Freguesia.

Um orgamento é sempre o espelho onde se reflectem as preocupacoes, as
necessidades e as intengdes de trabalho ao longo de um periodo determinado.
Conscientes das limitagdes financeiras que se apresentam, este documento foi
previamente estudado e definida uma estratégia pormenorizada de prioridades
em funcgao das disponibilidades e dessas limitagbes, que nos permitam ir de
encontro as grandes necessidades da freguesia, onde claramente se inserem a
criagdo de medidas com vista a8 melhoria da qualidade de vida dos cidad&o e
especificamente daquele que no dia-a-dia ai residem.

Este executivo pretende iniciar um novo ciclo de progresso que visa dar
continuidade ao seu crescimento e modernizagéo apostando no ambiente,
educacgdo, desporto, cultura e na melhoria do espaco publico num amplo
conjunto de acgdes sociais.

No seu quadro de competéncias a Junta de Freguesia continuara a
desenvolver a sua politica na estrita observagéo da lei e do interesse publico

dos cidadaos

Sendo assim, passa-se agora a desenvolver as OPCOES DO PLANO que esta
se propoe levar a efeito.
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A exceléncia no atendimento continuarda a merecer a nossa atengao,
maximizando o potencial das tecnologias de que dispomos, provendo os
funcionarios das competéncias necessarias ao bom desempenho das suas
funcdes, dando assim, uma nova dindmica a nossa Missdo que é servir a
nossa populacao.

Dotados que estamos, nesta Junta de Freguesia, de um quadro de pessoal
qualificado e profissional sera certo o aumento do nivel de satisfagdo da
populagdo no atendimento relativamente ao padréo de qualidade dos servigos
prestados, recorrendo as novas tecnologias e modernizagao administrativa.

E, contudo, vontade desta Junta de Freguesia:

> Divulgar a pagina web da Freguesia com o objetivo de dar a conhecer
toda a atividade que a autarquia apoia ou organiza, desenvolvendo e
melhorando os seus contetidos, procurando manter atualizada toda a
informacgéo que diz respeito a Freguesia, e promovendo a
comunicagdo a populagdo em geral sobre as actividades desenvolvidas
pela mesma.

» Proporcionar aos funcionarios cursos de formagéo e aperfeicoamento
profissional, tendo como objetivo a melhoria da qualidade da oferta de

servigos ao publico.

> Acolhimento de pessoas através do programa "Contrato de Emprego
Insergao”, para beneficiarios do Subsidio de Desemprego;

> Acolhimento de pessoas através do Programa "Direc¢do Geral de
Insercdo Social para “ Servico Comunitario”

Face ao plano apresentado, a Junta de Freguesia assume o compromisso de
prestar um servico publico de qualidade, com uma gestdo rigorosa dos meios
disponiveis e um atendimento permanente a todos os cidadaos, através de um
conjunto de acgdes: tendo como proposito firme e rigoroso, promover uma
politica direccionada a resolugdo dos problemas tendo por base um
enquadramento de contengdo, como resultado da austeridade de gestdo em
que vivemos e da legislagdo em vigor.

Continuar a prestar servicos & populagdo numa otica de satisfacdo das
necessidades materiais e culturais e melhoria das condi¢des de vida através de
processos que visem um servigo publico isento, imparcial e justo.

E objetivo desta Junta, privilegiar as relagbes institucionais, mobilizando o
municipe em torno das necessidades locais, e fomentar a sua participacdo na
vida publica.



> Valorizar os recursos informaticos, técnicos e humanos,
garantindo adequada organizagdo administrativa da Junta de
Freguesia.

» Valorizar a Freguesia, através de agdes de dignificagdo do seu
patrimonio ( natural e cultural)

Cumprir os projetos e atividades previstas no Plano Plurianual de Investimentos
e no Orgamento para 2017, designadamente nas seguintes areas:

» Emissdo de documentos administrativos e licencas
> Gestao e dinamizacdo de eventos sécio-culturais

> Prestacdo de servigos de retaguarda, designadamente no ambito
da agao social e educagéo.

- Valorizar as Parcerias através da partilha mutua entre a Junta de Freguesia
com os mais variados parceiros enquanto elementos contributivos para a
melhoria dos servicos prestados a comunidade local, mas também numa
vertente de troca de experiéncias e convivéncia entre as instituicoes
promovendo oportunidades de aprendizagem, crescimento e desenvolvimento

bilateral

> Proporcionar aos funciondrios cursos de formagdo e
aperfeicoamento profissional, tendo como objetivo a melhoria da
qualidade da oferta de servigos ao publico.

» Emissdo de documentos administrativos e licengas

EDUCACAO e FORMACAO

Quer a educagao basica quer a formagédo ao longo da vida devem ser olhadas

enquanto elementos potenciadores de oportunidades e capacitagdo dos
individuos. Assente na légica de que a aprendizagem acompanha os individuos
ao longo de toda a sua vida e nos mais variados contextos, pretende-se
implementar as seguintes atividades:

> A Lei n.° 75/2013 de 1 de Setembro prevé como competéncia da
Junta de Freguesia, fornecer material de expediente e limpeza, as
escolas do 1.° ciclo do ensino basico, claro que esta delegagao
de competéncias tera de ser acompanhada pela respectiva
transferéncia financeira,

» Continuar a dinamizar a organizagao, de agdes de formagdo que
se revelem pertinentes e de interesse em parcerias com




entidades credenciadas. para todos os colaboradores diretos ou \E L'
indiretos desta instituig&o. o

Recepgao de alunos de cursos profissionais, em fase de estagio,
a pedido de diversas entidades formativas. C'/t 2

Escolar e do 1° Ciclo do Ensino Basico
» Limpar e conservar os recintos Escolares e Jardins de Infancia
> Apoiar visitas de estudo/ actividades de iniciativa das Escolas

» Colaboracdo com a associagdo de pais da escola da Freguesia

ACAO SOCIAL

Promover e articular com as diversas instituigbes, o apoio as iniciativas de
accgdo social, nomeadamente no dominio da pobreza e excluséo social.

> Apoiar as familias mais carenciadas desta freguesia, em
articulagdo com o Banco Alimentar Contra a Fome, Paroquia e as
Instituicdes de solidariedade social, pois os carenciados que nos
procuram tém aumentado dia apds dia;

» Dar continuidade, anualmente, aos passeios turisticos para
reformado e ldosos, recenseados na Freguesia

» Apoiar todos os programas dirigidos a jovens e idosos;

No seguimento desta politica foi elaborado e aprovado a atribuigao de subsidio

de caréncia e emergéncia no ambito da agéo, como ultimo recurso num valor
méximo de 500 euros por ano, com o objetivo de apoiar em situagdes
prioritarias familias carenciadas tornando mais justa e clara a atribuicdo deste a
poio. Contudo, ndo sdo apenas os mais carenciados que prendem grande
parte da atengdo deste executivo, também a populagéo sénior é alvo de um
trabalho proximo e dedicado. Desta forma, o Executivo centrara a sua atividade
nas seguintes agoes:

» Participagdo ativa na identificagdo, reconhecimento e avaliagao
social das familias/grupos problematicos em colaboragéo com o
servico social sempre que este o solicitar;

> Atendimento a populagdo, identificando e encaminhando os
problemas apresentados;

» Colaboragdo com as instituicbes de Solidariedade Social para
atribuicdo de bens de primeira necessidade as familias
carenciadas;

Colaborar na manuteng&o dos estabelecimentos de Educagéo Pre 7
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» Realizaggo de Passeio/Convivio da 3% Idade, em moldes a definir; %/
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> Promover com a Guarda Nacional Republicana no que se refere L%l
accoes de sensibilizagdo e esclarecimentos sobre ¢ '

Prevengao/Seguranga * 7/

> Promover em parceria com a Cruz Vermelha Portuguesa “CVP”
de acordo com o protocolo encaminhamentos na éarea do
psicossocial e no que se refere a acgdes de sensibilizagao e
esclarecimentos na area da Promog&o/Prevengéo da Saude

» Reunir esforgos para estudar a viabilidade e a implementagéo de
um Servigo de Apoio ao Idoso, com o objetivo de ajudar a orientar
na resolucdo de problemas relacionados com o seu dia-a-dia; tais
como o envio por via Internet o seu IRS e outros documentos.

» Colaborar nas campanhas de recolha de bens alimentares
através da cedéncia da carrinha para o transporte dos alimentos.

» Promover e articular com as diversas instituigbes, o apoio as
iniciativas de agdo social, nomeadamente no dominio da pobreza
e excluséo social.

> Proporcionar o Passeio Turistico para os Seniores da Freguesia
ou, em sua substituicdo, promover Convivios na freguesia em
colaboragdo com as Associacgdes / Coletividades da Freguesia.

> Apoiar/encaminhar familias carenciadas da Freguesia, em
articulagdo com a Camara Municipal, Paréquia, Instituicdes de
Solidariedade Social.

» Melhorar as fontes de subsisténcia alimentar das familias;
Promover a ocupacédo das pessoas em situacdo de desemprego
ou reforma;

CULTURA, DESPORTO E TEMPOS LIVRES

E objetivo deste orgdo executivo promover o desporto, a cultura, as tradigoes
locais e potenciar os tempos livres dos seus habitantes em geral.

Numa reunido de esforcos, ambiciona-se dinamizar as seguintes atividades. O
apoio as actividades das associagdes, devera ter sempre em linha de conta o
seu dinamismo e capacidade de realizagdo em espectaculos, torneios, festivais
e galas a realizar na freguesia, pugnando em articulagao com o Municipio, pela
dignificagdo dos mesmos.

» Apoiar o Associativismo, interagindo com todas as instituicoes da

Freguesia;
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Apoi a festivais de folcl @&SW&
poio e promogao aos festivais de folclore; , auliod

Apoiar as iniciativas para os jovens em férias, (Viver o Verao) em '
colaboragdo com o Municipio (.)/ e

Comemoragéo do Dia Mundial da Crianga; é}y
.Apoiar Encontro da Terceira Idade; através de convivios, eventos,

programas de entretimento através de programas de “ troca de
saberes ” na area da pintura ,bordados, docaria , etc.

Comemoragdo do Aniversario do 25 de Abril, com atividades de
caracter desportivo, recreativo e cultural;

Comemoragao do Dia da Vila

Passeios com 0s NOssos seniores;

Comemoragcéo do Dia Mundial da Arvore em colaboragéo com o
Agrupamento de Escolas de Lagos

Apoiar a realizagéo de festas , junto da populagéo dos diferentes
grupos etarios, tais como:

Promocéo da Feira das Velharias.

Revitalizagdo e organizagdo das Marchas Populares tendo em
conta o apoio e articulagdo com os servigos da Camara Municipal

Manter o Pé6lo de Leitura aberto todos os dias de forma a

proporcionar o acesso didrio & biblioteca e as actividades ai
desenvolvidas.

Manter os protocolos com as colectividades e realizar outros;
Garantir, sempre que possivel, o transporte fundamental ao

exercicio das suas actividades quando solicitado pelas varias
associagoes;

Apoiar a comemoragio do Dia Internacional da Mulher;
Continuar a apoiar a grande prova de Atletismo na freguesia
Continuar a apoiar o RALI na freguesia

Manter “vivos” os protocolos/parcerias com as coletividades

Apoiar o Voluntariado jovem



» Melhorar e atualizar o Roteiro Turistico da Freguesia e do %M&JZ(Q/M‘J

Concelho, em colaboragdo com a Camara Municipal. xj{_//
Desenvolvendo esforgos no sentido de revitalizar e dinamizar a«a Y /
espago do Moinho e Pélo de Leitura Y/

/i
/ :

> Fortificar o sentimento de pertenca local e promogédo da
identidade cultural e coletiva da comunidade;

> Promover habitos de alimentacédo saudavel; através de agoes de
sensibilizagao

> Prestacdo de servigos de retaguarda, designadamente no ambito
da ac ao social e educagéo.

> Dinamizar e fortificar o sentimento de pertenga local e promogéo
da identidade através da representagdo com a formagdo de um
grupo de Teatro.

PROTECAO CIVIL

» Trabalhos de limpeza e conservagdo de bermas e valetas, em
todos os lugares e vias de comunicagéo da Freguesia
> Obras a desenvolver com o apoio da Camara Municipal, em

conformidade com o plano apresentado pela Junta de Freguesia a
Camara de forma a melhorar e conservar os espagos verdes da
sua responsabilidade

> Promover uma campanha de sensibilizagdo junto aos
proprietarios de canideos, alertando para a necessidade de tornar
a Freguesia, limpa de dejetos dos animais;

> Gestédo do Cemitério
> Gestéo e conservagio de espagos verdes

- PARTICIPACAO CiVICA, CIDADANIA E ASSOCIATIVISMO

Certos de que cada vez mais a visdo exclusivamente economicista nao basta
para um desenvolvimento sustentavel, é intengédo deste executivo, contemplar
todos os mais variados recursos que se reflitam como essenciais para este tipo
de desenvolvimento. Assim, contemplar-se-a o aproveitamento dos recursos
comunitarios (locais ou regionais) de &mbito cultural, econémico e social, para
conduzir & satisfacdo das necessidades das populagbes locais, o que
naturalmente desencadeara um apelo ao desenvolvimento participativo das
populagdes e ao seu capital humano.
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Apesar de aparentemente se viverem dias menos prosperos ao nivel do
associativismo em Portugal, a verdade é que as associagbes voluntarias sao
um meio privilegiado de participagdo (ao alcance dos cidaddos) que se
encontram ao servigo do desenvolvimento local.

Neste contexto estamos abertos a populagdo em geral com o objetivo de
incrementar a participagdo ativa dos cidaddos. Encararemos, assim, a
participacdo enquanto pilar essencial para um processo de mudanga que se
pretende viavel e duradouro, na medida em que incrementa nas populagoes
locais as capacidades de autoajuda, solidariedade, agdo coletiva e
responsabilizagdo na tomada de decis&o.

Assim no que respeita ao Apoio as Colectividades sera atribuido um subsidio
fixo anual mediante a apresentacdo do plano de actividades ou outros projetos
de interesse para a freguesia.

SUBSIDIOS FIXOS E ANUAIS:

Clube Desportivo 750 €
Rancho Folclérico Etnografico 750 €
Clubo Columbofilo 250 €
Clube dos Amigos de Arao 250 €
Ass. De Entre Ajuda Cantinho Solidario 250 €
lgreja Paroquial 250 €

> Realizacdo de sessdes tematicas no dmbito da cidadania ativa; .

Atento a importancia que o empreendorismo representa para a sociedade
atual, nomeadamente no que se refere as suas vertentes de criagéo de
emprego e aposta na inovagdo é vontade deste executivo incrementar

atividades promotoras desta area tematica.

Desenvolver esforgos para a criagdo da Associagdo de Comerciantes da Vila
de Odiaxere, tendo em vista a promog&o do Comércio Tradicional;

> Realizagdo de sessdes de apresentagdo de Oportunidades de
Negocio;

» Dinamizacéo de sessdes no dmbito do empreenderiamo social;
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Levar a bom porto a concretizagéo de todos os objectivos que este Orcamento
e Plano de Atividades prevé, carecendo, necessariamente, da colaboragéo de
todas as forgas vivas da Vila, numa logica de parceria e investimento de capital
humano, para que se torne vidvel a promogdo e integragéo de todas as
variaveis do crescimento sustentavel.

Apenas uma grande unido de esforgos, unificagdo em lagos de cooperagao,
entre os varios atores locais e a sua respetiva participagdo, permitira que este
6rgdo executivo trabalhe em prol da melhoria das condigoes de vida da
populacdo, assegurando assim, o desenvolvimento da comunidade de
Odiaxarence.

O rigor orcamental e financeiro s&o fatores primordiais nos quais os elementos
deste 6rgdo executivo se revéem. Na certeza, porém, esta sempre primeiro a
garantia da sustentabilidade da Junta de Freguesia no sentido de honrar os
sSeus Compromissos.

Ao presente Plano, devem incluir-se todos os trabalhos referidos em Planos anteriores
e que nio tenham sido executados, ou estejam incompletos.

Devem considerar-se também incluidos neste Plano, alguns trabalhos que entretanto
venham surgindo e que caregam de rapida execugao.

E neste contexto que submetemos & apreciagdo e aprovagéo da Assembleia de
Freguesia o Orgamento, e o Plano de Atividades para o ano 2017, na
expectativa de que meregam, dos seus elementos, uma aceitagdo positiva a
fim de garantir o normal funcionamento da autarquia.

Odiaxere 25 de novembro 2016.
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(Carlos Manuel Pereira Fonseca)



